QINO

Kallelse till drsstdmma i Aino Health AB (publ)

Aktiedgarna i Aino Health AB (publ), org.nr 559063-5073 ("Bolaget”) kallas hdrmed till
drsstdmma mandagen den 20 maj 2019 klockan 17.00 i Bolagets lokaler pa Skeppargatan 8,
vaning tvd, Stockholm.

Anmadlan
Aktiedgare som onskar delta i arsstimman skall:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 14 maj 2019, och
- dels anmala sitt deltagande sa att denna ar Bolaget tillhanda senast tisdagen den 14 maj 2019,

garna fore klockan 15.00. Anmalan goérs under adress Aino Health AB (publ), Skeppargatan 8, 114
52 Stockholm med angivande av “arsstamma”, eller via e-post till ir@ainohealth.com.

Vid anmalan skall uppges aktiedgarens namn, person- eller organisationsnummer (eller
motsvarande), adress, telefonnummer (dagtid), aktieinnehav, uppgift om eventuella bitraden
(hogst tva), samt i forekommande fall uppgift om stéllféretradare eller ombud.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att 4ga ratt att delta i
bolagsstamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken. Sadan omregistrering maste vara verkstalld senast tisdagen den 14 maj 2019. Detta
innebar att aktiedgare i god tid fore denna dag maste meddela sin begaran harom till forvaltaren.

Ombud

Aktiedgare som avser att narvara genom ombud skall utfarda daterad fullmakt fér ombud. Om
fullmakt utfardas av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for
den juridiska personen bifogas. Fullmakts giltighet far anges till langst fem ar fran utfardandet.
Fullmakt i original samt eventuellt registreringsbevis boér i god tid fore stamman insandas till
Bolaget pa ovan angiven adress. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa begaran och detta
finns ocksa tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.ainohealth.com.

Forslag till dagordning

1. Stdmmans 6ppnande och val av ordférande vid stamman.
2. Upprattande och godkdannande av rostlangd.

3. Val av en eller tva justeringsman.

4. Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
5. Godkdnnande av dagordning.



6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.

7. Beslut om:

a) faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen,

b) dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrdakningen, samt

c) ansvarsfrihet gentemot Bolaget for styrelseledamoterna och den verkstéllande direktoren.
8. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.

9. Faststallande av arvoden till styrelse och revisor.

10. Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter.

11. Val av revisor.

12. Annat darende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
13. Stdmmans avslutande.

Forslag till beslut
Punkt 7b) — Dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststdllda balansrékningen

Styrelsen foreslar arsstdmman att disponera over Bolagets resultat enligt styrelsens forslag i
arsredovisningen och att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2018.

Punkt 8 — Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
Det foreslas att styrelsen skall besta av fem ledaméter utan suppleanter.
Punkt 9 — Faststdllande av arvoden till styrelse och revisor

Det foreslas att styrelsearvode for tiden mellan arsstamman 2019 fram till arsstamman 2020 skall
utga med 100 000 kr till de ordinarie styrelseledamoéter som inte ar anstallda i Bolaget och med
150 000 kr till styrelsens ordférande, att inget styrelsearvode skall utga till de ordinarie
styrelseledamoter som ar anstallda i Bolaget samt att revisorsarvode skall utgad med i rakning
yrkade belopp enligt sedvanliga debiteringsprinciper och enligt godkand rakning.

Punkt 10 — Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter

Styrelseledamoterna Liselotte Hagertz Engstam, Per-Olof Schroeder och Liselotte Bergmark har
avbojt omval och det foreslas av ett urval av de storre aktiedgarna att Tanja llic, Daniel Koob,
Martin Bunge-Meyer och Klas Bond valjs till nya styrelseledamaoter. Vidare foreslas det att omval
sker av styrelseledamoten Jyrki Eklund samt att Tanja llic valjs till styrelsens ordférande.

Information om nya styrelsemedlemmar

Tanja llic
Tanja llic ar i dag vd for Ab Nanol Technologies Oy.

Tanja har en bakgrund fran flera olika chefsposter och ett flertal branscher. Hon har nyligen
[amnat posten som vd for Svensk Fastighetsférmedling, och hade innan det arbetat i
foretagsledande stallning pa NasdagOMX, Atos Origin och Tacton Systems, samt i ett antal olika



roller pa Ericsson. Tanja har arbetat med internationella foretag, turn-aroundféretag, och
expansioner och startup-atgarder pa nya marknader. Hon har erfarenhet som styrelseledamot for
Nord Pool Clearing ASA och European Energy Exchange och som styrelseordférande for Team
Sportia.

Tanja har en MBA fran Handelshogskolan i Stockholm och en kandidatexamen i idrott och halsa.
Hon ar en certifierad styrelseledamot och deltog i Styrelsekraft-programmet.

Martin Bunge-Meyer
Martin har 15 ars erfarenhet av kommunikation fran bolag som Betsson, Vitamin Well och King
Digital. Han borjade sin karriar som aktieanalytiker pa Aragon Fondkommission.

Martin kan bidra med gedigen forstaelse for betydelsen av Public Relations, intern kommunikation
och investerarrelationer.

Martin har en ekonomexamen fran Stockholms Universitet.

Daniel Koob

Daniel Koob ar grundare och Managing Partner i Gulf Connect Ltd., ett internationellt
strategikonsultféretag, med huvudkontor i London, som fokuserar pa strategiska partnerskap,
disruptiva affarsmodeller, och investment-férmedling. Daniel har en bred bakgrund inom
strategikonsultbranschen, fran bland annat Arthur D. Little, ZS Associates Inc. och Dr. Heinz Koob
Management Consulting. Hans fokus ar pa att hjalpa startup-foretag saval som multinationella
foretag, private equity-bolag och suverana stater att uppna sina tillvaxtmal genom att skapa och
implementera effektiva strategier. Daniel ar en fyrsprakig ledare, med erfarenhet av projekt i 6ver
50 lander, och har specialiserat sig pa att identifiera tillvaxtmaojligheter for sina klienter pa bade
mogna och vaxande marknader, genom organiska ansatser, partnerskap och fusioner och férvarv
(M&A), med matbara resultat.

Daniel har en MBA ("Diplom-Kaufmann") fran Mannheims universitet i Tyskland och ar godkand
som CFA.

Klas Bonde

Klas Bonde ar VD och grundare av PEAK-IT (numera Centric Professionals AB) och driver idag hela
den nordiska IT-konsultverksamheten inom Centric. Efter de parallella ekonomi och datastudierna
vid Lulea tekniska universitet har Klas, via bland annat en startup inom e-handel, haft en rad
ledande befattningar pa olika IT-bolag i Sverige.

Klas ar ocksa sedan 2013 engagerad i Alimega Kompetensféretagens styrelse.
Punkt 11 - Val av revisor

Det foreslas att revisionsbolaget MAZARS SET Revisionsbyra AB, med huvudansvarig revisor
Helene Sjostrom, omvaljs till revisor.



Antal aktier och roster

| Bolaget finns totalt 15 934 307 aktier, motsvarande sammanlagt 15 934 307 roster. Bolaget
innehar inte nagra egna aktier. Uppgifterna avser forhallandet vid tidpunkten for kallelsens
utfardande.

Upplysningar pa arsstimman

Styrelsen och den verkstallande direktoren skall, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett darende pa dagordningen, foérhallanden som
kan inverka pa bedomningen av Bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation och Bolagets
forhallande till annat koncernféretag.

Tillhandahallande av handlingar

Arsredovisning och revisionsberattelse samt 6vriga handlingar enligt aktiebolagslagen kommer att
finnas tillgdngliga hos Bolaget (Skeppargatan 8 i Stockholm) samt pa Bolagets webbplats
(www.ainohealth.com) senast fran och med den 29 april 2019. Handlingarna skickas ocksa utan
kostnad till de aktiedgare som begar det och som uppger sin postadress. Handlingarna kommer
aven att finnas tillgangliga vid arsstamman.

Stockholm i april 2019
Aino Health AB (publ)
Styrelsen

Informationen ar sddan som Aino Health AB (publ) ska offentliggora enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Detta pressmeddelande lamnades for offentliggérande genom
Jyrki Eklunds, vd och koncernchef pa Aino Health AB, forsorg klockan 08.30 den 18 april 2019.

F6r mer information:
Jyrki Eklund, vd Aino Health, Telefon: +358 40 042 4221

Aino Health AB (publ) dar listat p& Nasdaqg Stockholm First North (Ticker: AINO).
Certified Adviser:

Erik Penser Bank,

Tel: 08 463 83 00

certifiedadviser@penser.se

Om Aino Health (publ)

Aino Health &r den ledande leverantéren av Software-as-a-Service-lésningar inom Corporate
Health Management. Féretagets kompletta system med SaaS-plattform och tjanster minskar
sjukfr@nvaron, s@nker relaterade kostnader och férbattrar afférsresultat genom 6kad produktivitet
och engagemang, d& hdlsa, valbefinnande och sdkerhet blir en integrerad del av det vardagliga
arbetet. Besék gdrna ainohealth.com.



